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1. Quantitative Characteristics of Study Programme



Academic year 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Admission and Student Staff
Number of Applicants 68 76 62
Competitive index of 19.5/11.5 37.5/27.75 37/18.75
admission' and passing
grade
Number of admitted 51 51 55
students and average
grade of admission
Indexes of Students’ Academic Progress
0,

Balance (%) of Q L P Q L o Q L o
“excellent”,

good’, 125 |40 |35 1186 |372 |442 |[|1|10.8 [369 [523

“satisfactory” marks
among the total positive ||2 [83 |66.6 |25.1 21285 |19 52.5 2133 |40 27
grades

3 |- - - 3117 |41.1 |47.2 3123 27 50
4 |- - - 4 |- - - 4 1353 [353 |294

Balance (%) of 1 |2 |3 |4 1 |2 3 |4 |||t |2 |3 |4

unsatisfactory” marks
among the total grades | [ 16.6 (478 |- |- 122 (192 |55 |- 108 [625 [12 |0
Grade Point Average 12.93 13.04
(GPA) of students
involved in the
programme
Number/Balance of 2 3 7
students expelled from
the programme

Data Concerning Programme Graduates

Number of graduates - - 17
Balance (%) of - -

‘excellent’,

“good”, 35.3

35.3

1 The number of applicants per place




“satisfactory” marks
among the total positive
grades, according to
final certification

29.4

Balance (%) of 0
‘unsatisfactory” marks
among the total grades
Proportion of students 6

continuing education at
the next academic level
(include the results of
the previous academic

year)

Balance of graduates
working in their
specialty or related field
(%, include the results
of the previous
academic year)

2. Student Survey Results

vkplujugynid ki Jtipohtt 4 Jhuwdjulubph pupwgpnid U49SS Yppwlwt Spwgph
punugnighs nwupbpwugubph Jepupbpu) ntuwbtnnuljut hwpgnidubph wpynibpubpnp:
UdSeE Yppwlui dSpwgph pwnlugnighs nwupupwgubph ybhpwpbpu) nruwbnpuljub
hwpgnudubph wpyniupnid mkup pwpdp quwhwwnwlwbtp: dhpohtt 4 huwdjuljukph
pupwgpnid  puwupbpwgubph npwlh, wwpq U hwulwbwh dJdwwnnigdut  Jdhoht
guwhwwnwluwip Juwqul] E 4.5, npp thwunmd £ niuwbnpubph  gnhnitwlnipiniip
niunidbwljut  gnpépupugh U welw  Wnipkph  JEpwpbpjupe: ruwbnnubph
ubkpgpuyyuénipniup b tpuwbg yepniswlju nt pttwljub dnwdnnnipjniip qupqugubp
quuhwwnywsé k 4.42, hyp bu juy gniguthy b Muwbnnubph ghwnbihpubpp opjtljnnhy Ehu
quuwhwwnynid, pwuh np dhohtt gniguithop Juqunid £ 4.54, htyp bu pupdp wpyniup k:
Muwtnnubph gupnn dbkbwdwutinipniup Jupdnid L, np nuwupupwughtpp oqunuljup thu
hptug hwdwp (Uhohtt gniguthon 4.44):

Unwtduwlh npunpmpnit £ hwnljugynid Jtpphtt 4 Jhuwdjulnid 3,75 dhwinphg
wipunubky guédp quuwhwwndwéd nwupbpwgutpht, npnug hwdwp Wkpuyugdnd k
pupbjuyuwt Uhongunnidutnh dpwughp:

Generalized assessment of all courses in the programme over the semester, according to separate questions

Assessment question 2020/2021 2021/2022 2021/2022 2022/2023
1st




2nd semester 2nd 1st
semester semester | semester
1, Course material was presented in a clear and understandable 477 45 418 4.47
manner.
2. Courses were provided with necessary academic and 4.77 4.39 4.31 4.6
methodological (including electronic) materials.
3. Students’ participation and engagement in the courses were 4.67 4.36 4.16 4.45
supported.
4. Students’ analytical and critical thinking was promoted. 4.72 4.38 4.17 4.46
5. Students' knowledge was assessed objectively. 4.67 4.55 4.32 4.6
6. Additional consultations (including online) were provided to | 4.81 4.45 4.34 4.61
discuss course-related issues.
7. Time allocated to courses was utilized effectively. 4.72 451 4.16 457
8. Usefulness of courses for students. 4.68 4.34 4.32 4.4
4.72 4.43 4.24 4.52

Issues raised/repeated by students over
the last 4 years (2019-2020/2022-2023)

What is suggested to solve the issue?
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3. Results of Graduates

Satisfaction Survey




Ukpjujugynid . Yppwpwlwt Jhdwlugpnipmnit b wfjujubph  ghwnnipnit
Yppuwlul dpwgph’ twjunpy nwpgw ppgwhwjwpnibph  pujupupwsnpub
hwpgnidubph  wdthnth  wpyniupubpp:  8nmipugpus  wbuwlwb  ghwnbhpubkph
Jbpwpbpuy quuwhwwnwluutbph  JEpnsnipniip Jiuynud L, np  hwpgdwtp
dwutwljgus opowtwjupnubph Uks dwup hp gnhnittwlnipmniut £ hwjnunid
utnugus nbuwlui ghnbihputphg: bPuy Jepupbpmd £ 9SS Yppwlub dpwugph
huwdwywunwupiwinipyuip dwutwghunulju wpuwnwyntjugh wnpnh
wwhwetbphl, opowtwmjupunitpp upnid kb, np gnpswwnniutiph dnwn tputp fupnn tu
niubbwy Upgulgujhtt wpwybjnipnit: hnbu onin k Eqpujugnipnitiubp junwpby
woluwnnwonijuyh Jhpwpkpuy, putth np oppwbtwjupunubpnh dkd dwup swpnitwli g £
niunidp dwghunpuwnnipuynid b punudbiup btpwighg 4 hngh kb wiugh] wouwnwiph:
Twuwjuwiundut pupwgpnid  jupwjuniubih Ythth wpwlwnhl  ghwbihpubkph
wybkjugnidp, npylugh ntuwbnnubpp unhyyws sjhukt qpunydt] huptwlpenipjudp
jud dwubwlgh] dwubwynp wwpwwdnibpubph:  ‘Upklp, np Juwplnpdl) Gu
niuwbnnubph Yupshpubpp nwppip wpwpuibkph dudwpwbwlubph wybjugdw
Jud ywuljuwubkgdwt ykpwpbpyu) Jupshpubpp: Fpwbp puttwplytl) Bo wdphntuh thuwnh,
nhjwtwwnh thunbph dwudwbwl b juyugdl] it hwdwywwnwupwt npnonudubp:
Onhtwl hpwljwh wwhqh puuptpwgp, npp 90 dwd kp, Ypdungby L b nupdk) 60 dud:
Uh pwtth wvmuph E nuwbnnubpp pupdpugunid bt hwdwlwpgsught juwpuutiph
JEpwwhwynpdwtt hwpgp, tnp hwdwlwpghsttpny hwdwpbnt juugputpp: Uju
wnwph Juunupytkg ks thnthnjunipnit, nph wpyniipnid nitkgup dudwbwljuljhg
Juwhwynpdwdp b hwdwlwpghstutpny, uwdwpp qpuunupunuliutpny hwdwpyus
Juwpubbp: Vkpujugymd £ twb twjunpny ntunwupdu gpowttwdupunutph Ynnuhg
Spwgph npuipt webyynn m wuppkpupwp pupdpugfus utghputpt mo npwubg
nsdwl ninnnipjudp wnwewplynn thongunnidubpp:

Students’ generalized assessment, according to separate questions
Assessment question 2022/2023
Academic year
1. To what extent does the study programme contribute to the acquisition of professional | 4.14
skills?
2. How do you assess the study programme in terms of providing theoretical knowledge? | 4.86
3. How do you assess the study programme in terms of providing practical knowledge? 4.14
4. How useful are the courses offered in the programme in general? 4.43
5. How do you assess the usefulness of internships? 4.14
6. How objectively was your knowledge evaluated? 457
7. How do you assess the objectivity of the final certification (graduation paper/Master’s 4.71
thesis defence)?
8. How satisfied are you with the work of graduation paper/Master’s thesis supervisor? 4.71
Issues raised/repeated by graduates over What is suggested to solve the issue?

the last 2 years (2020-2022)




Yhpwnwljwt pununphstbph yuljwu ‘Ukpnul] hwdwywinwupwt jhpunwlub pununphs:

Zudwlupgsuyhtt juupwuttph puptjuynud | vaghpp hhdtwwinid (nisqus k:

4. Feedback of Other Programme Beneficiaries

dnlniu-pudpwhtt htnwgnunipjut wpynibpubpp gnyg wygkghti, np Yhpwnwlui
Jhdwjugpnipnit b wdjujubph  ghuimipmit Yppulut  Spwgph wjwpunwlub
niuwbnnubph  Jupshpp Yppwlwb Spwgph  YJupnigquséph U pndwbnpulnipjui
YEpwpbpuy - Jupny B wpymbubnnptl - oquwugnpsyt)  Yppulub - spugph
wnpnhwljutugdwt hwpgnid: ‘Lputg Jupshpny puuwwundut nt ntunigdwt hpwunyny
Utpnputpp  Jupbih b owdbjh  qodugbl),  wbugul]  wpwulnhy - ghutihpubph
nuuwdwudbtpp, npylugh uvnhydwsé sjhukt dwubwlgl] dwubwynp yupuwyunipubph:
UdSQ Yppwlwb spugph phnpnipjut swpdunhpubputphg dbyu b gipdudwiwlulhg
1hutn, nph ounphhy wjwpwnkinig htiinn htwpwynpnipnit L pudbnuynid wohimnk) SS
njnpunid:
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Uppwlwt Ykpotwpynitiputph Juplnpugnyt dbknpphpnidutphg b dwpbdwnhlugh b
dpwgpuynpndwt hwdwwntn ghnbhptubph whpwwbwnnudp: Pupunipnyt nt wmjwupunuljui
woluwwnwipp gpyniud £ wpwowwnwp dwubwgbnbbph nhjudunipjut Wkppn, npunbn
ubpwpymd ki dwdwbwlwlhg  wpnjklwnbbp:  Puptnipnytt  woppwwnwuptbp
hwtdbwpwpynd G hEnwgnuujut pununphsny wpwpluibph opewtwlubpnid:
Mruwtnnubpp tonud G, np qwy Yhkp, np hbnwgnunuljwt wypmnwupubph phdwtbkpp
1Eukt puquuqut b wpnhwlwi, npybuqh gputp quentwt twb ghnwhbnwgnunujut
wolnwwnwbputin: Uju ninnnipjudp juy Yhkp hwiquuwbwhg puttwpynidubp junwpk
wdphntubpnud, husp Yupwih nruwbnnubph hEnwppppnipniip  hEnwgnunuljub
wpnwwnwbiph tjundudp:
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punpnipjnithg: VEjuupubph gbpt nith bwlwt ywtwlnipmnit: twuwjunuuljut
Juquhg pugh, npt wdkt mwph hwdwpynud E inputinn dwutwgbnubpny, wjupunwujut
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wnwownwp Juquulkpynipmnitubpnid wohuwnnng wtdhup, npnup nitwml Eu juwnwply
ghnnwhtinwgnuujutt wppwwnwtp: Ophtiwl] wigu) nmwpju dkp opowbwupunukph
nkjuuputphg uh pubthup Yphuwhg b Gplwbib-hg thb, hul wyu wwuph tbpgpundt) Bu
twl Unu Unuewiyuth jupnpuwnnphuh wpiwwnwljhgubtpp

Thunwuplyny Yppwlui Spwugpnid puuwjuiunnudp  ppujuwbtugynid o judugny
dwutwgbwnubph Ynnuihg: Uyuuwplynn whdtwjuqunid tkpgpuyddus tu ypndtunpbp,
nngkuwnttp, wuhunblnibp: ©BNZ2-h wupnibwlulut Yppoipjut jEuwnpnunid
hpwjwiwgymd £ nuwuwpnuwlwt  juqdh  npwuwynpdwt pupdpugdwut b
dwutwghnwlwb ykpuywnpuundw mwpptp spugpbp: Yupsénid Eup, np Yhpunwljuh



Jhdwjugpnipnit b wnljujukph ghuinipmit Yppwljuwt jupugph nruntdbwnnipiniut
gunuynud k unpdw) dwjupnuyh ypw, hull quuwhwwnnidp juwnwpynud k opjiljnhy:

Npny  niuwbnnubph  Unwnn  pdgnhnipmit £ wpwowgunid hwdwywwnwupiwb
hwdwluwupgswjhtt dpwgpbpny wwwhnydws sthubnt thwuwnp, npntp dwuwdp b
huwdwywunwuppmtinud  dkp  dpwgph  tnpdbtpht: Unwowplinud  Eup  hgnpuguby
hwdwlupgsujhtt hwdwpnidp, npwbuqh wwywhnydbt Spwgpuynpdwtt  hhdtwpwp
ninnipjntutbph mrugnudp niuwtinnutph Ynnuhg:

5. Collaboration networks/partnership and internship

Utp ppuwljut spugph wjuwpunwljut §nipuh ntuwbnnubpp ywpuljnhjuw Bb whginud dh
ounpp wnwownwp Juquulibpynippiuubpnid, dwubwynpuybu SS nnpunid  UkS
wiwynid niikgnn Yphuy puljipnipiniinid, Bplwbt b Snipniu pulEpnipniatbpnud:
Utp ntuwbnnubpp wuppbpwpwp wyghnud bu wyn hwmunwnm pinibaubpp, hwunhyndubp
Et niuktnud hpkug nhjujuputph htwn, npntig hkwn ubpn gnpénittinipjut wpyniupnid
httwpwynpnipinit i vnwinud hEnwqunid whght) wouwnwuph htug wyn Jupbpnud:
Uunnpl tipjujugunid Eup ypuljnhlwuubph wighugdwi hhdtwljwb qujpbiph guulp b
ntuwbnnubph §nnuhg gnhnitbwljmpjut guuhwwnwljubtbpp:

Number Place of Internship Grade

Difficult to Excellent | Good | Satisfactory | Unsatisfactory
evaluate

1. Qtntwplynipni/juquulbpuynipnt +
ul Krisp

2. Qintwplnipnit/juquiuljipuynipmn. +
2 YerevaNN

3. Qbntwplnipnil/juquuljpuynipmn. +

13 The Gurus

6. Programme Strengths and Weaknesses, Best Practices for Dissemination

Utp o6pwgph nidbkn Ynnubphg dbhu E hwdwpymd dpwugph juwp dnpbknt
StpEjuwnyjuljut Skjuuninghwutph hbtwn: Nwuwnh dbp oppwtwdupuntbtpp jupnn tu
htownnipjudp qunit] wohtmwnwtp wyn npnpunud: Swpkg nwph wybjwund £ phudnpyubkph
puwttwajp 4SS spwgpnid, dwubwynpuytiu wnwghtt mwupyw opowttwupunikpp tnk) G
17 hngh, 2024p. spowbunjupnikph pululp 20, hulj hwenpy wwph wlpuljuyynd k45
opowtwdupwn: Ljwuynid E npuljut ghtwdhlw nhunppubph sppwnid: thunpnukph
UkS dwul dwubwghunnipjut ptnpnipjut dwdwbwl wpwetnpnyty tu swunpubph
lunphpnny, dh dwup  SS nppuh dwubwgbnibph pupdp wuwhwhewply (hukn
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tjuununmudubpny:  Unwohtt Unipukghubph b pwpdp Ynipuh nruwbnnubph hbwn
Juquultpuynid i hwiphwyndikp,  tywowl mbkbuop]  Swinpugil; U
nuuwjunuwlwt juquh b jppuljut spugpkph htwn:

Opwgqph pny) Ynnut up hwdwpnid juwputiitph mkjuthuwtu pnyy) hwghgudnipniup
b ywpwlunhy puuwdwdtph vwljwynipmniun:

Uokup, np punn nuwbnnulut hwpgdwt wpnyniuptbtph, gpujut i guwhwwnynid
dpwgph wpphwljwinipiniut nt wwhwbywnplp woluwnwontjuyh b ntuwbnyutph Ynnudhg:
Uju Jbpmidnipjutt hhdwt Jpw Jupny tup Eqpuljmguby, np dbp Yppwlub dpwugph
wwhwbownplp pugwhuwyn wpnwugniynid £ ntuwtnqujut puljuquh ninhn wéh htwn,
wjn hul] wundwnny wywbtwynpymd i dpwugph pupbjuddwit ninnws hknwqu
gnpoénnnipjnibtp, dwutwynpuybu pupdpnpul] dwubwgbntbph tbpupnudp b wnjw
nuuwpnuttph npujuynpdwt pupdpugdwit ninnyus jpugnighs gnpénnnipniutibpp:



SWOT Table for 'Applied Statistics and Data Science’ Study Programme

SWOT factor

Factual evidence

Recommendations on the
development and dissemination
of best practices, use of
opportunities

Recommendations on correcting
weaknesses and eliminating or
mitigating risks

Strengths
1. Dupbduwnhljujh jpnpugusd ntunignid
2. Jhdwjugpnipjut junpugwsd ntunignid

3. Unnh spugpuynpdwt (kqniukph
hunpugws ntunignid

4. Uppwljut Spugphpp hwdwhnity £
Upguqquyhti plnmijwd dpugpkphl

5. Udupunuljut wppuwnwpubtph dngtnt
ptUwttpny ypnjtnubph qunpuunnid

dIuz qllnyg,
nruwbnnuljub

hwpgnidubp

‘Weaknesses

1.Yhpwnwljut hbnwgnunuljuu
wpuwnwipubph phs puwtwnipnil

2. Mpuljinhly nwubph phs dudwpwtimly

3. Zudwljupgswyhtt juupwiiiph ny Wuwnowg
dpwgpuyhtt hwdwpnudp

4. zutipkt Eqyny dwutiwghunwljut
qpuljutnipjut yuljuu

1 Udtjugut) jhpunwlut
hEwnwgnunuljut
wphuwnwtiputph putwlyp

2. Uytuguby wpwlnhl
nuubkph pulmyp




Opportunities

1.0pwgnh opowtiwjupuniiphg ndwtp
Yppenipmiup pupnitwl ) bu Lidwth

huwdwjnuputinid (2 wmuyhpwiin, 4
dwghuwpnu)

2. NMpuljnhjuygh wbghugnid pupdn
dujupnulh Unphnt jupupunnphwttpnid
3. Ywpnn kb wtghl) wpluwnwtiph huwjnth
wnwownw juquuljtpuynipmiuttpnt,
htusyhuhp Lt Yphuwp b Gplhwub:

4. dtpniswlju fud
nuwquUupnnibwpbpuljui puyEpnipniuutph
htwn hwdwgnpéuljgnipjnii:
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7. Programme Quality Enhancement (Promotion) Action Plan

Improvement field/subject

Planned measure/action

Person in charge

Implementation period

1. @npsuwujut puuwdwdbp b
hwdwlwupgsujht
wwwhnyjwénipmil

dhpwtuybky b wybjugut) «<Thdujugpuljui
dpwgpuynpnid» b «Ukphwulju ntunignud — 1»
nuupbpwugubph gnpstwlub dudbpp
hudwywnwupwbwpwp 15-wjub dudny, huly
«Ukpktujuljut ntunignid» b «Opugpuynpnid
(Python)» nuupupwgubph gnpstwlwt dwdkpp 50

wnnljnuny

“ppuiljull Spwgph
ntjudup 9 Ohwiyuu

2024p. ubynbdpkp-
2025p. ubyuntdpbp

2. twupbpwugubph
prjwiuiljught
yplunipjniutp b
htwnwugnunuljut
wpuwnwtipubpht
wnpwdwnpynn unin
dudwpwiimly

dbpubugty nuuptpugubph spugpbpp,

dwutiwynpuy by, hwtl) «dbhtwbuwlwb onijuttp»

wnwplul, tJuqtgub] «bpujut wbwhg» puuptipwugh
dudwpwtwlyp, Jkpujuiqut) «Fujbuyut
Jhdwljugpnipmii» puuptipugh hfnwgnuuljut

pununnhsp b «dudwbiwjuyhtt puppblp» puupupugnid

ukpwnt] hblnwgnuujut pununphy: Ppujutwugubp

Yppwlwt spwgph wuppbpww JEpubtugnid

“ppuiljul Spwgph
ntjudup 9 Ohwuiyuu

2025p. ubwyunbdpkp-
2026p. utyntdpkp

3. Twuwwunuui
dudwtwljulhg Ukpnnutnph

Yhpwndwb juunhp

Ppujwbwgit) nwuwjundubp b, pun wynpd,
wwbhwynpk) puuwpnuubph Jipuyuwnpuunnidubp,
hsybtu twl hpwyhpt) unp dwubiwgbnbp, nyptp
nhpuybnnd B 9O-htt wmuhpwdbown npuljubpht,
dwubtuynpuy bu thnpowphtt] «Ujgnphpdubph
wnbunipjul mwuppbp» b «Uwp Jhdujugpnipjut
Inwugnighs gniputibp» puuwywinnn nuuwpinuubph:
dbEpwtuygk] «Opugpuynpnid (Python)»,
«dhdwljugpuljut spugpuynpnid», «Unnjuwunhly

“ppuiljul Spuwigph
ntjudup 9 Ohwiyuu

2025p. ubwyunbdpkp-
2026p. ubyunbdpkp
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wlwhg» b «Uwp, Jhdwuljugpnipjut jpugnighs
gqnijutitp» nuuppwgutnh ppnuwiunuynipmniup b
nuuwywindui dkpnnubpp

4. Tawuptpwgh thnpuowuphunid

Sjwlitph yhgniwhqughw wpwpluyh hnpewpt
wliguk) R d$pugpuynpnid Jhdwljugpnipyut
opowtiwljubpnid

“ppuiljull Spuwigph
ntjudup 9 Ohwiyuu

2024p. ubyunbdpbkp

5. bupunipniju
wpfuwwnwipubph

hwtdtwpupdwi b uinniguwt
Jhpwtwynid

Udkjugut) hupunipnyt wohiwmunwupubphtt hwnljugynn

dudwpwtiwljp, hwdwwywwnwupiwt jpunhputph
pwlwyp, Yhuwdjulh 2-py pupupyu pipugpnid
nruwtnnubphtt mpuwdwnpb] hupunipnyu
wpjuwwnwipubph phidwubpp

“ppuiljull Spwgph
ntjudup 9 Ohwiyuu

2024p. ubyunbdpbp-
2025p. ubyunbdpkp

6. Mpulnhluyh tpupwdgnid

Twipdub) ypuwlnhluwb dhuhunid 8 owpwip

Uppwljub Spugph
ntjudup 9 Ohwiyu

2024p. ubyunbdpbp-
2025p. ubyunbdpbkp

7. Mpulnhluyh
Juquulkpydwt pupbjuynid

Ltipgpunft ypwljnhlugh wtghugdwt tnp
hwunwwnnipiniutbp

“ppuiljull Spuwigph
ntjudup 9 Ohwiyuu

2025p. ubyunbdpbkp-
2026p. ubyunbdpkp

8. Zuju kqnt gpuljuinipyjui b
hwdwlwupghsubph yuljwu

YO-nud withpwdbywn huyubqnt iynipkp nknunpt;
Moodle hwppwlynid, hwdwljwpghsubph putwl
wykjuguby 6-ny, husybu bl unniqly
hudwlupghsutph dpugpuyhtt mywhnyywbnipniup:

“ppuiljull Spuwigph
ntjudup 9 Ohwuiyuu

2025p. ubyunbdpbkp-
2026p. ubyunbdpkp

9. 4O-h Jtpouwprniuputpht
Uwuwdp mhpuwbnkint jpinhp

Unwghtt nipuhg ujuws ntuwminubpht ubpluyugty
YO-h ykpouwpnniuputipp b wmyuwhnyby, np
nruwtnnubph wntjuqt 60 mnlnup mhpuwbwnh
YEpotwpyniupubpht:

Unpuljut dpugph
ntjudup 9 Ohwiyu

20257. ubyunbtdphkp-
2026p. ubyunbdpbp
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Dean of the Faculty........ccccccecveiiiiiiinininne. A. Sahakyan

General Conclusion on the Programme Monitoring

Despite being a relatively young programme with its first graduates this year, it has
attracted a sufficient number of applicants, and its graduates are in high demand in the IT field.

The program is both successful and promising.

The monitoring results were discussed and approved during the session (Decision No. 8,
dated December 10, 2023) of the Quality Assurance Committee of the Academic Council at

the Faculty of Mathematics and Mechanics.

Chairman of the Quality Assurance Committee ................... K. Avetisyan

The monitoring results were discussed and approved during the session (Decision No. 63,
dated December 19, 2023) of the Academic Council at the Faculty of Mathematics and

Mechanics.

Dean of the Faculty .......................... A. Sahakyan

The monitoring report was reviewed by YSU QAC.
QAC DiITECLOT .ttt aaean
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	Կրթական ծրագրի հիմնական  ուժեղ կողմերից է ՏՏ ոլորտի մասնագետների պահանջարկը, իսկ թույլ կողմերից է լսարանների տեխնիկապես թույլ բեռնվածությունը:  Կրթական վերջնարդյունքների կարևորագույն ձեռքբերումներից է մաթեմատիկայի և ծրագրավորոման համատեղ գիտելիքների տ...
	Ավարտական աշխատանքների արդյունավետությունը կախված է ղեկավարի ընտրությունից: Ղեկավարների դերն ունի էական նշանակություն: Դասախոսական կազմից բացի, որն ամեն տարի համալրվում է նորանոր մասնագետներով, ավարտական աշխատանքի ղեկավար կարող են լինել նաև մեր ոլորտի...
	Դիտարկվող կրթական ծրագրում դասավանդումը իրականացվում է լավագույն մասնագետների կողմից: Սպասարկվող անձնակազմում ներգրավված են պրոֆեսորներ, դոցենտներ, ասիստենտներ: ԵՊՀ-ի շարունակական կրթության կենտրոնում իրականացվում է դասախոսական կազմի որակավորման բարձր...
	Որոշ ուսանողների մոտ դժգոհություն է առաջացնում համապատասխան համակարգչային ծրագրերով ապահովված չլինելու փաստը, որոնք մասամբ են համապատասխանում մեր ծրագրի նորմերին: Առաջարկում ենք հզորացնել համակարգչային համալրումը, որպեսզի ապահովվեն ծրագրավորման հիմնար...
	Մեր կրթական ծրագրի ավարտական կուրսի ուսանողները պրակտիկա են անցնում մի շարք առաջատար կազմակերպություններում, մասնավորապես ՏՏ ոլորտում մեծ ճանաչում ունեցող Կրիսպ ընկերությունում, Երևանն և Գուրուս ընկերություններում:
	Մեր ուսանողները պարբերաբար այցելում են այդ հաստատությունները, հանդիպումներ են ունենում իրենց ղեկավարների հետ, որոնց հետ սերտ գործունեության արդյունքում հնարավորություն են ստանում հետագայում անցնել աշխատանքի հենց այդ վայրերում:   Ստորև ներկայացնում ենք...
	Նշենք, որ ըստ ուսանողական հարցման արդյունքների, դրական են գնահատվում ծրագրի արդիականությունն ու պահանջարկը աշխատաշուկայի և ուսանողների կողմից։
	Այս վերլուծության հիման վրա կարող ենք եզրակացնել, որ մեր կրթական ծրագրի պահանջարկը բացահայտ արտացոլվում է ուսանողական թվակազմի ուղիղ աճի հետ,  այդ իսկ պատճառով պլանավորվում են ծրագրի բարելավմանն ուղղված հետագա գործողություններ, մասնավորապես բարձրորակ ...
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